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kÀ¡peÀ 

 
 
 hnjbw :  lbÀsk¡âdn hnZym`ymk hIp¸v þ {]n³kn¸mÄ 

{]tamj³ dnenwKpjv sNbvXhsc ho−pw {]n³kn¸mÄ 
{]tamj\pth−n ]cnKWn¡p¶Xv þ kw_Ôn¨v þ 

 kqN\ :  09.06.2014þÂ CtX \¼cnÂ Cu Hm^oknÂ \n¶v 
]pds¸Sphn¨ kÀ¡peÀ 

 
 
 Kh¬saâv lbÀsk¡âdn kvIqfpIfnÂ {]n³kn¸fmbn 
ap³hÀj§fnÂ \nba\w e`n¨Xn\ptijw XmXvImenIambn 
{]n³kn¸mÄ {]tamj³ dnenwKpjv sNbvX A²ym]Isc ho−pw 
{]n³kn¸mÄ {]tamj\v ]cnKWn¡p¶Xn\mbn AhcpsS 2011, 2012, 2013 
F¶o hÀj§fntebpw 2014 sabv 31 hscbpapÅ tIm¬^nU³jyÂ 
dnt¸mÀ«pw (Performance Appraisal Form II (B)) AXmXv hÀjs¯ kzbw 
hnebncp¯epw klnXw 21.06.2014þ\v 5.00 ]n.Fwþ\v ap³]mbn Cu 
Hm^oknÂ F¯nt¡−XmWv. AhyàambXpw, `mKnIhpamb 
tIm¬^nU³jyÂ dnt¸mÀ«pIÄ asämcp Adnbn v̧ \ÂImsX Xs¶ 
\nckn¡p¶XmWv. tIm¬^nU³jyÂ dnt¸mÀ«pIfpsS apIfnÂ 
ko\ntbmdnän enÌnse dm¦v \¼À FgptX−XmWv. Sn dnt¸mÀ«pIÄ 
X]menÂ kaÀ¸n¡p¶hÀ Ihdnsâ ]pd¯v “Confidential Reports for 

Principal Posting 2014” F¶v tcJs¸Spt¯−XmWv. \nÝnX XobXn¡v 
tijw e`n¡p¶ tIm¬^nU³jyÂ dnt¸mÀ«pIÄ ]cnKWn¡p¶XÃ. 
 

 

             H¸v 
  ko\nbÀ AUvan\nkvt{Säohv B^okÀ 
  UbdIvSÀ¡pth−n 
 
 
 

1) _Ôs¸« hyànIÄ¡v 
2) s]mXphnZym`ymk UbdIvSÀ  
3) lbÀsk¡âdn taJem sU]yq«n UbdIvSÀamÀ 
4) _Ôs¸« Kh.kvIqÄ {]n³kn¸mÄamÀ/ slUvamÌÀamÀ 
5) IcpXÂ ^bÂ/^bÂtIm¸n 

 

 
 
 
 


