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സർ�ുലർ
 

വിഷയം  : െപാ.വി.വ – ഹ.െസ.വി – എJ്.എസ്.എസ്.Lി (വിവിധം)
             എJ്.എസ്.എസ്.Lി ജൂനിയർ തOികയിൽ നിQ്
             എJ്.എസ്.എസ്.Lി തOികയിേല�ുളള തOികമാL നിയമനം-
            അVേഹാക് ഡിപിസി േകാൺഫിഡൻഷ	ൽ റിേYാർZ്
             [ണി�ുQത് – സംബ^ിJ്
സൂചന :   1. സർ�ാർ  ഉaരവ് (പി)നം. 144/2001/െപാ.വി.വ തീയതി:

                        16/04/2001
             2. 26/03/2025 തീയതിയിെല ഇേത ന<ർ സർ�ുലർ cകാരം

                        cസിdീകരിJ അ ിമ സീനിേയാരിറിLി ലിe്.
 
ഗവൺെമf് ഹയർെസ�ൻഡറി gൂളുകളിൽ 31/05/2025 നു േശഷം ചില

വിഷയiളിൽ എJ്.എസ്.എസ്.Lി തOികയിൽ ഉjായ  ഒഴിവുകളിേല�്

െmഷ	ൽ റൂൾസ് cകാരം തOികമാL നിയമനം നൽകുQതിേല�് സീനിേയാറിLി

ലിe് cകാരം അർഹരായ  ജൂനിയർ  അധ	ാപകർ അതാത് വിഷയaിെല

ഒഴിവുകൾ�് ആനുപാതികമായി  (മൂQിരZി) 2022,2023,2024 കലjർ വർഷെa

േകാൺഫിഡൻഷ	ൽ റിേYാർZ് േgാർ (SCORE) മുേഖന ഓൺൈലൻ ആയി

17/12/2025 തീയതി ൈവകുേQരം 5 മണി�് മുൻപായി  സമർYിേvjതാണ്. 

CR സമർYി�ുേ<ാൾ wdിേ�j കാര	iൾ

1. േgാർ മുേഖെന േകാൺഫിഡൻഷ	ൽ  റിേYാർZ്  സമർYി�ുേ<ാൾ ഓേരാ
എJ്.എസ്.എസ്.ടി ജൂനിയറിൻ◌്െറയും Reporting Officer അതാതു
കാലയളവിെല ബ^െYZ cിൻസിYൽ/cിൻസിYൽ ഇൻ-ചാർ}് മാരും
Reviewing Officer ബ^െYZ (നിലവിെല) ആർ.ഡി.ഡി മാരും Accepting
Authority (നിലവിെല) സീനിയർ അ�ിനി�േ�Lീവ് ഓഫീസർ -ഉം ആയി
Assign െചേ�jതാണ്.  Electronic Confidential Report
സമർYി�ുQതിേല�ു� മാർ� നിർേ�ശiൾ വീഡിേയാ സഹിതം
www.score.kerala.gov.in  എQ  െവ�ൈസLിൽ ലഭ	മാണ്, ആയതു
പരിേശാധിJ് അപാകതകൾ ഇ�ാെത േകാൺഫിഡൻഷ	ൽ  റിേYാർZ്
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സമർYിേ�jതാണ്. േgാർ മുേഖെന േകാൺഫിഡൻഷ	ൽ  റിേYാർZ്
സമർYി�ുQത് സംബ^ിJു സംശയം ഉ� പ[ം
bytransfer.score2024@gmail.com  എQ െമയിൽ ഐ.ഡി-യിേല�്
അധ	ാപകരുെട േപര്, െപൻ തOിക വിഷയം   എQിവ ഉൾെYടുaി
െമയിൽ അയvാവുQതാണ്.

2. ഓേരാ കലjർ വർഷെaയും (അതത് വർഷം ജനുവരി 1 മുതൽ
ഡിസംബർ 31 വെരയു�) cേത	കം േകാൺഫിഡൻഷ	ൽ റിേYാർZ്, SELF
APPRAISAL, ഒരു കലjർ വർഷം ഒQിൽ കൂടുതൽ gൂളുകളിൽ േസവനം
അനു�ിJിZുെj�ിൽ cOുത കാലയളവുകളിേലv് cേത	കം
േകാൺഫിഡൻഷ	ൽ റിേYാർZ് സമർYിേ�jതാണ്. അന	� േസവന
വ	വ� കാലയളവുകളിെല േകാൺഫിഡൻഷ	ൽ റിേYാർZും േമൽ cകാരം
തെQ സമർYിേ�jതാണ്. 

 

 3. അപൂർ�മായ  േകാൺഫിഡൻഷ	ൽ റിേYാർZുകൾ ഡി.പി.സി.യിൽ

ഉൾെYടുaാൻ സാധ	മെ�Qും ഇaര�ാെര  തOികമാL നിയമനaിനായി

പരിഗണി�ുQതെ�Qും അറിയി�ുQു. േകാൺഫിഡൻഷ	ൽ റിേYാർZ്

സമർYി�ാa അd	ാപകെര സംബ^ിJ വിവരം ബ^െYZ gൂൾ

cിൻസിYാൾ അറിയിേ�jതാണ്.
 
4. 30/11/2023  തീയതിയിെല  GO(P)No 17/2023/P&ARD  അനുസരിJ്

എJ്.എസ്.എസ്.ടി.  തOികമാL നിയമനം ഉaരവാകുQതിനു മുൻപ് cOുത

നിയമനം റിലിംഗ�ിഷ് െച�ുQതിനു�  അേപ[ സമർYിേ�jതാണ്. 
 

�മ

ന<ർ

വിഷയം എJ്.എസ്.എസ്.Lി

ഒഴിവുകളുെട എ�ം

1 അറബിക് 02

2 ഫിസി�സ് 02

3 േജ	ാ�ഫി 01

4 സുേവാളജി 01

5 േബാZണി 05

6 െകമി��ി 01
േകാൺഫിഡൻഷ	ൽ റിേYാർZ് സമർYി�ുQ അധ	ാപകർ െcാേബഷൻ

ഉaരവ്, േകാൺഫിഡൻഷ	ൽ റിേYാർZ് കാലയളവിൽ സർ�ീസ് േ��്
ഉെj�ിൽ അതിെf സർZിഫി�L് (CIRCULAR NO. 65813/CR CELL/12/GAD DATED:
04/01/2012 കാണുക), അJട� നടപടി ൈകെകാjിZുെj�ിൽ ആയതിെf
വിവരiളും , cOുത നടപടി തീർYാ�ിയിZുെj�ിൽ തീർYാ�ിെകാjു�
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ഉaരവിെf പകർY്, േകാൺഫിഡൻഷ	ൽ റിേYാർZിൽ 10 A   േ�ഡ് ലഭ	മാകുQ
അധ	ാപകരുെട cവർaന മികവ് സംബ^ിJ സാ[	പ�ം എQിവ ബ^െYZ
cിൻസിYാൾ സാ[	െYടുaി ഓഫീസ് സീൽ പതിYിJ് േകാൺഫിഡൻഷ	ൽ
റിേYാർZ് സമർYിേ�j അവസാന തീയതിvു�ിൽ താെഴ പറയുQ ഇ-
െമയിലുകളിൽ PDF ആയി സമർYിേ�jതാണ്.

 

 വിവിധ വിഷയiളുെട െമയിൽ ഐഡികൾ ചുവെട േചർ�ുQു.
Sl.No Subject Mail Id

1  Arabic, transferadc1@gmail.com

2 Botany, transferadc2@gmail.com

3 Geography ,Zoology transferadb1hse@gmail.com

4 Physics transferadb6@gmail.com

5 Chemistry transferadb5@gmail.com
                     

 
 

സീനിയർ അ�ിനി�േ�Lീവ് ഓഫീസർ
                    െപാതുവിദ	ാഭ	ാസ ഡയറ�ർ�ു േവjി

 
 
Note: എ�ാ cിൻസിYാൾമാരും/ cിൻസിYാൾ ഇൻ ചാർജ് ആയിZു�

അധ	ാപകരും SCORE ൽ designation ഉൾെYെട update െച¢ിZുj് എQ് ഉറYു

വരുേajതാണ്.
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